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RTG Kalite, Is Saghg: & Giivenligi, Cevre, Enerji ve Bilgi Giivenligi (EYS) Politikasi
Beyannamesi

Entegre Yonetim Sistemnine (Kalite, Is Saghigi & Givenligi, Gevre, Enerji, Bilgi Giivenligi) uyum, RWE & Turcas
Giney Elektrik Uretim A.$.'nin (RTG) birincil yonetimsel sorumlulugunda olup ticari basarimiz igin anahtar rol
oynamaktadir. EYS sistemi; tim yonetim, calisan ve yukleniciler tarafindan aktif olarak tstienilmistir.

RTG'nin Entegre Yonetim Sistemi (EYS) tim fonksiyonlarimizi ve siregleri kapsamakta olup asadidaki
prensipler temel alinmigtir:

Dabhili & harici faktorler ile misterin/ilgili taraflarin beklentilerinin anlagiimasi,

Ust Dizey Yéneticilerinin Giicli Liderligi,

Risklerin kontroll ve firsatlarin degerlendirilmesi,

Yiksek kaliteli ve yetkin personelimizin devreye sokulmasi,

Uygun kaynak tahsisi,

Kanita dayali karar verme,

Bilgi glivenliginde bilginin gizlilik, bitlnllk ve erigilebilirlik gereksinimlerini ele almak,
Tedarikgilerimiz ve tageronlarimiz ile iligki yénetimi,

Saghk & Glvenlik Kultiird, Kalite ve Cevre Koruma, Bilgi Givenligi bilinci, etkin yaklagim.

Bu prensipleri uygulamaya gegirmek igin RTG; ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, 1ISO 50001 ve ISO 27001 ile
endistrimizin diger spesifik standartlarinin gartlarina uyumlu bir Entegre Yonetim Sistemini (EYS) kurmus,
yerlestirmis, devam ettirmis ve slrekli olarak yenilemistir.

Bir enerji yogun elektrik Ureticisi olarak RTG, enerji tiketimini ve masraflarini diiglirmek ve operasyonlarinin
uzun vadeli cevresel ve ekonomik sirdirebilirligini tesvik etmek igin galismalar yiiriitmektedir. Bu ¢ergevede
taahhitlerimiz asagidaki gibidir:

= Kalite, ISG, bilgi giivenligi, enerji kullanimi, tiketimi ve verimliligi ile ilgili ylririikteki resmi ve kanuni
sartlara uymak ve yururlikteki diger sartlar saglamak,

e Calsanlanmizin, Misterilerimizin, Is Ortaklarimizin, Cevre ve toplumun genelinin saghgina ve refahina
Sifir Zarar,

e Cevreyi, dogal kaynaklari korumak ve gevre kirliligini dnlemek,

o Kritik sektérde olma bilinci igerisinde bilgi givenligi zaaflari nedeniyle is sirekliliginin kesintiye
ugramasini engelleyici 6nlemler almak,

« Bilgi glvenligine iligkin tedbirleri glincel tutup, sirekli iyilestirebilmek igin bilgi glvenligi konusunda
uzmanlagmig ekipler bulundurmak,

e Tum ilgili taraflarin kigisel verilerini belirlenen sartlar gergevesinde korumak ve veri sahiplerine
verilerinin kulianimi ile ilgili taleplerinde seffaf olmak,

¢ Yaralanmalar ve hastaliklari 6nlemek,

¢ EYS amaglarimizi ve hedeflerimizi belirlemek, gozden gegirmek ve saglamak igin bilgi ve kaynak

aktarimi yapmak,
¢ Tesislerimizin, ekipmanlarimiz, sistemlerimizin ve siireglerimizin tasarim ve degistirimesinde enerji

performans iyilestirmelerini gdz 6niinde bulundurmak,
Enerji verimii Uriin ve hizmetlerin etkin sekilde saglamak ve kullanmak,
e Entegre Yonetim Sistemi performansini siirekli olarak gelistirmek.
¢« Calisanlarin ve mevcut olmasi durumunda galigan temsilcilerinin katilim ve danigmasini saglamak.

Bu taahhiitler, tim ticari operasyonlarimizda proaktif sekilde saglk, glivenlik ve gevreyle ilgili yaralanmalari ve

hastaliklan onleyerek; ve tamamen ortadan kaldinlmasa da tehiike ve riskler ile ¢evresel sorun ve etkileri
mimkiin oldugunca azaltarak kamuoyunun takdirine sunulur.
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isbu Politika, RTG'nin her seviyesinde mevcut kilinmis, anlagiimis ve muhafaza edilmis olup ilgili tim taraflara
iletilmigtir. Uyum ve etkinligini devam ettirebilmek igin periyodik olarak gozden gegirilecektir.

RTG'nin Ust Yénetimi isbu EYS'nin sartlarina uyum saglama ve isbu EYS'nin siirekli olarak iyilestirilmesini
taahhut eder.

Istanbul, 02.03.2022 i
RWE & Turcas Guney Elektrik Uretim A.S.

Burak Soylemez Gareth John Cribb
Managing Director CEO ‘
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